
1.Что такое коррупция? 
В соответствии с пунктом 1 статьи 1 Федерального закона от 25 декабря
2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» коррупция:
а)  злоупотребление  служебным  положением,  дача  взятки,  получение
взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное
незаконное  использование  физическим  лицом  своего  должностного
положения вопреки законным интересам общества и государства в целях
получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг
имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для
третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному
лицу другими физическими лицами.
б)  совершение  деяний,  указанных  в  подпункте  «а»,  от  имени  или  в
интересах юридического лица.

2.Что включает в себя понятие «противодействие коррупции»?
В соответствии с пунктом 2 статьи 1 Федерального закона от 25 декабря
2008  года  №  273-ФЗ  «О  противодействии  коррупции»  понятие
«противодействие  коррупции»  включает:  деятельность  федеральных
органов  государственной  власти,  органов  государственной  власти
субъектов  Российской  Федерации,  органов  местного  самоуправления,
институтов  гражданского  общества,  организаций  и  физических  лиц  в
пределах их полномочий:
-  по  предупреждению  коррупции,  в  том  числе  по  выявлению  и
последующему устранению причин коррупции (профилактика коррупции);
-  по  выявлению,  предупреждению,  пресечению,  раскрытию  и
расследованию коррупционных правонарушений (борьба с коррупцией);
-  по  минимизации  и  (или)  ликвидации  последствий  коррупционных
правонарушений.

3. Что такое личная заинтересованность?
В соответствии с пунктом 2 статьи 10 Федерального закона от 25 декабря
2008  года  №  273-ФЗ  «О  противодействии  коррупции»  под  личной
заинтересованностью государственного или муниципального служащего,
которая  влияет  или  может  повлиять  на  надлежащее  исполнение  им
должностных  (служебных)  обязанностей,  понимается  возможность
получения  государственным  или  муниципальным  служащим  при
исполнении  должностных  (служебных)  обязанностей  доходов  в  виде
денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера,
иных имущественных прав для себя или для третьих лиц.

 4. Что такое конфликт интересов?
В соответствии с пунктом 1 статьи 10 Федерального закона от 25 декабря
2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» под конфликтом
интересов  на  государственной  или  муниципальной  службе  понимается
ситуация,  при  которой  личная  заинтересованность  (прямая  или
косвенная) государственного или муниципального служащего влияет или
может  повлиять  на  надлежащее  исполнение  им  должностных
(служебных)  обязанностей  и  при  которой  возникает  или  может
возникнуть  противоречие  между  личной  заинтересованностью
государственного  или  муниципального  служащего  и  правами  и
законными интересами граждан, организаций, общества или государства,



способное привести к причинению вреда правам и законным интересам
граждан, организаций, общества или государства.

5.  Какие ограничения,  налагаются  на медицинских работников и
фармацевтических  работников  при  осуществлении  ими
профессиональной деятельности
В соответствии со статьей 74. Федерального закона от 21.11.2011 N 323-
ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации"
1. Медицинские работники и руководители медицинских организаций не
вправе:
1) принимать от организаций, занимающихся разработкой, производством
и (или)  реализацией лекарственных препаратов,  медицинских изделий,
организаций,  обладающих  правами  на  использование  торгового
наименования лекарственного препарата, организаций оптовой торговли
лекарственными средствами, аптечных организаций (их представителей,
иных  физических  и  юридических  лиц,  осуществляющих  свою
деятельность  от  имени  этих  организаций)  (далее  соответственно  -
компания,  представитель  компании)  подарки,  денежные  средства  (за
исключением вознаграждений по договорам при проведении клинических
исследований  лекарственных  препаратов,  клинических  испытаний
медицинских  изделий,  вознаграждений,  связанных  с  осуществлением
медицинским работником педагогической и (или) научной деятельности),
в том числе на оплату развлечений, отдыха, проезда к месту отдыха, а
также участвовать в развлекательных мероприятиях, проводимых за счет
средств компаний, представителей компаний;
2)  заключать  с  компанией,  представителем  компании  соглашения  о
назначении  или  рекомендации  пациентам  лекарственных  препаратов,
медицинских  изделий  (за  исключением  договоров  о  проведении
клинических  исследований  лекарственных  препаратов,  клинических
испытаний медицинских изделий);
3)  получать  от  компании,  представителя  компании  образцы
лекарственных  препаратов,  медицинских  изделий  для  вручения
пациентам  (за  исключением  случаев,  связанных  с  проведением
клинических  исследований  лекарственных  препаратов,  клинических
испытаний медицинских изделий);
4) предоставлять при назначении курса лечения пациенту недостоверную
и  (или)  неполную  информацию  об  используемых  лекарственных
препаратах, о медицинских изделиях, в том числе скрывать сведения о
наличии  в  обращении  аналогичных  лекарственных  препаратов,
медицинских изделий;
5)  осуществлять  прием  представителей  компаний,  за  исключением
случаев,  связанных  с  проведением  клинических  исследований
лекарственных  препаратов,  клинических  испытаний  медицинских
изделий,  участия  в  порядке,  установленном  администрацией
медицинской организации, в собраниях медицинских работников и иных
мероприятиях,  направленных  на  повышение  их  профессионального
уровня или на предоставление информации, связанной с осуществлением
мониторинга  безопасности  лекарственных  препаратов  и  мониторинга
безопасности медицинских изделий;
6)  выписывать  лекарственные  препараты,  медицинские  изделия  на
бланках,  содержащих  информацию рекламного  характера,  а  также  на



рецептурных  бланках,  на  которых  заранее  напечатано  наименование
лекарственного препарата, медицинского изделия.
2.  Фармацевтические работники и руководители аптечных организаций
не вправе:
1)  принимать  подарки,  денежные  средства,  в  том  числе  на  оплату
развлечений,  отдыха,  проезда  к  месту  отдыха,  и  принимать участие  в
развлекательных мероприятиях, проводимых за счет средств компании,
представителя компании;
2)  получать  от  компании,  представителя  компании  образцы
лекарственных  препаратов,  медицинских  изделий  для  вручения
населению;
3)  заключать  с  компанией,  представителем  компании  соглашения  о
предложении  населению  определенных  лекарственных  препаратов,
медицинских изделий;
4)  предоставлять  населению  недостоверную  и  (или)  неполную
информацию  о  наличии  лекарственных  препаратов,  включая
лекарственные  препараты,  имеющие  одинаковое  международное
непатентованное  наименование,  медицинских  изделий,  в  том  числе
скрывать  информацию  о  наличии  лекарственных  препаратов  и
медицинских изделий, имеющих более низкую цену.

6. Может ли привлекаться к уголовной ответственности посредник
в получении взятки?
Статьей  291.1.  Уголовного  кодекса  Российской  Федерации
предусмотрена  уголовная  ответственность  за  посредничество  во
взяточничестве:
1.  Посредничество  во  взяточничестве,  то  есть  непосредственная
передача взятки по поручению взяткодателя или взяткополучателя либо
иное  способствование  взяткодателю  и  (или)  взяткополучателю  в
достижении  либо  реализации  соглашения  между  ними  о  получении  и
даче взятки в значительном размере, -
наказывается  штрафом  в  размере  до  семисот  тысяч  рублей,  или  в
размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до
одного года, или в размере от двадцатикратной до сорокакратной суммы
взятки  с  лишением  права  занимать  определенные  должности  или
заниматься определенной деятельностью на срок до  трех лет или без
такового либо лишением свободы на срок до четырех лет со штрафом в
размере до двадцатикратной суммы взятки или без такового.
2.  Посредничество  во  взяточничестве  за  совершение  заведомо
незаконных действий (бездействие) либо лицом с использованием своего
служебного положения -
наказывается  штрафом  в  размере  до  одного  миллиона  рублей,  или  в
размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до
одного года, или в размере от двадцатикратной до пятидесятикратной
суммы взятки с лишением права занимать определенные должности или
заниматься определенной деятельностью на срок до  трех лет или без
такового  либо  лишением  свободы  на  срок  от  трех  до  семи  лет  со
штрафом в размере до тридцатикратной суммы взятки или без такового и
с  лишением  права  занимать  определенные должности  или  заниматься
определенной деятельностью на срок до трех лет или без такового.
3. Посредничество во взяточничестве, совершенное:



а)  группой  лиц  по  предварительному  сговору  или  организованной
группой;
б) в крупном размере, -
наказывается штрафом в размере от одного миллиона до двух миллионов
рублей, или в размере заработной платы или иного дохода осужденного
за  период  от  одного  года  до  двух  лет,  или  в  размере  от
пятидесятикратной  до  семидесятикратной  суммы  взятки  с  лишением
права занимать определенные должности или заниматься определенной
деятельностью на  срок  до  пяти  лет  или  без  такового  либо  лишением
свободы  на  срок  от  пяти  до  десяти  лет  со  штрафом  в  размере  до
шестидесятикратной суммы взятки или без такового и с лишением права
занимать  определенные  должности  или  заниматься  определенной
деятельностью на срок до пяти лет или без такового.
4.  Посредничество  во  взяточничестве,  совершенное  в  особо  крупном
размере, -
наказывается штрафом в размере от одного миллиона пятисот тысяч до
трех  миллионов  рублей,  или  в  размере  заработной  платы  или  иного
дохода осужденного за период от двух до трех лет,  или в размере от
шестидесятикратной до восьмидесятикратной суммы взятки с лишением
права занимать определенные должности или заниматься определенной
деятельностью на  срок  до  семи лет  или  без  такового  либо  лишением
свободы на срок от семи до двенадцати лет со штрафом в размере до
семидесятикратной суммы взятки или без такового и с лишением права
занимать  определенные  должности  или  заниматься  определенной
деятельностью на срок до семи лет или без такового.
5. Обещание или предложение посредничества во взяточничестве -
наказывается  штрафом  в  размере  до  трех  миллионов  рублей,  или  в
размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до
трех  лет,  или  в  размере  до  шестидесятикратной  суммы  взятки  с
лишением  права  занимать  определенные  должности  или  заниматься
определенной деятельностью на срок до пяти лет или без такового либо
лишением  свободы  на  срок  до  семи  лет  со  штрафом  в  размере  до
тридцатикратной  суммы взятки  или  без  такового  и  с  лишением права
занимать  определенные  должности  или  заниматься  определенной
деятельностью на срок до пяти лет или без такового.
Примечание. Лицо,  совершившее  преступление,  предусмотренное
указанной статьей,  освобождается от  уголовной ответственности,  если
оно активно способствовало раскрытию и (или) пресечению преступления
и добровольно сообщило о совершенном преступлении в орган, имеющий
право возбудить уголовное дело.


